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¡YA SON 38 AÑOS GENERANDO PODER 
A LAS IDEAS!

El 15 de marzo cumplimos 38 años y para festejarlo hicimos una gran celebración en el Cubo de Colsubsidio a la que asistieron nuestros                
colaboradores  junto con sus familias. En el evento se entregaron reconocimientos por la trayectoria en la empresa a todos los                               
gerentes y  exaltámos a algunos colaboradores con el reconocimiento a sus quinquenios.

De esta manera rea�rmamos nuestras labores y estamos orgullosos de ser  más que una gran empresa; un gran equipo y una gran familia. 
Esperamos seguir celebrando todos los éxitos  junto a nuestros colaboradores, clientes y proveedores; y que sigan siendo muchos años 
más “Generando Poder a Las Ideas”.
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J. E. JAIMES SIGUE EN CONSTANTE EXPANSIÓN.AVANCES PROYECTOS:

ECOPETROL CASTILLA 

PROYECTO ECOPETROL RUBIALES

Inició con gran expectativa el proyecto HUB ORIENTE 
RUBIALES CANO SUR  Para nuestro cliente Ecopetrol, 
al alcance es la CONSTRUCCIÓN DE OBRAS CIVILES, 
ELÉCTRICAS, MECÁNICAS E INSTRUMENTACIÓN 
REQUERIDAS POR ECOPETROL S.A. Y SU GRUPO 
EMPRESARIAL PARA LA VIGENCIA 2018 AL 2021 CON 
OPCIÓN DE DOS (2) AÑOS adicionales,  la ubicación es 
en el departamento del Meta en las áreas del Campo 
Rubiales entregadas a Ecopetrol por Paci�c Rubiales 
Energy luego de la �nalización de la concesión de 
explotación en el año 2016.

El campo de interacción tiene un área de 61.047 
hectáreas en Rubiales y 54.309 caño  sur, realizaremos 
competencia directa con otras tres empresas con las 
que compartiremos el mismo contrato marco,                   
esperamos ser los líderes de esta competencia y de 
esta forma conseguir la mayor cantidad de órdenes 
de servicio para desarrollar.

 
Inicialmente nos entregaron la ODS #1  con diez clúster por construir, en campo nos están asignado 4 clúster más para                             
certi�cación RETIE y los trabajos relacionados para lograr estas certi�caciones estamos en proceso de movilización organizando 
nuestro campamento en una locación conocida para nosotros como Cluster RB-399 y dando paso al desarrollo de la construcción 
de dos prioridades para nuestro cliente RB 150 y RB-618, nuestro equipo de trabajo está casi consolidado y estamos marchando 
en busca del éxito en este nuevo reto.

Dimos inicio a todos los preparativos para el tendido de conductor ACCC de la troncal; CDK A T.54 de la línea CDS-CDC con una 
longitud de 2.5 km, el primero de abril iniciamos con la capacitación sobre la instalación de cable tipo Pasadena 305kcmil, la cual 
estuvo dirigida por un funcionario de la empresa CTC GLOBAL quien fabrica esta clase de cable en su planta de California EE.UU. 
Como aspectos relevantes se dieron a conocer como se deben realizar los respectivos empalmes para este tipo de cable,                      
teniendo en cuenta el núcleo en �bra de carbono con el que cuenta el mismo, por otro lado se hizo énfasis en los radios            
máximos de curvatura a los cuales puede someterse el conductor, en general fue una capacitación muy fructífera para todos los 
asistentes puesto que es un tipo de cable que no se instala con frecuencia en el país, �nalmente el equipo de trabajo inició las 
labores de tendido de conductor el 3 de abril, de esta manera abriremos paso al cambio de conductor de los 51km de línea que 
se tienen por repotenciar con este tipo de cable.



HISTORIAS DE ÉXITO: Lo que opinan nuestros clientes.

NUESTROS PROYECTOS SIGUEN AVANZANDO:
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SUBESTACIÓN SURIA 115 kV

El 30 de octubre de 2018, J. E. JAIMES adquirió un nuevo reto, diseñar y construir la subestación Suria 115 kV, bajo la 
modalidad de contrato EPC,  para la Electri�cadora del Meta S.A. – EMSA.   A partir de esa fecha hemos adelantado 
actividades tales como diseños civiles y electromecánicos, adecuación de plataforma para patios, construcción parcial 
de bases para transformadores y muros cortafuego, cimentación para edi�cio de control y caseta de relés, avance en 
paralelo con lleno y compactación para plataforma (50%, 27.000 m³ de material ingresado a la obra), 100% de                   
aprovechamiento forestal y reubicación de epi�tas, 100% socializaciones inicio de obra con los actores de interés.

A pesar de ser una zona donde la actividad económica principal es el Sector de los Hidrocarburos, no ha sido                       
impedimento para que la comunidad haga parte de nuestro equipo, tuvimos  la participación de 523 personas               
postuladas a través de la Mesa de Empleo para el cargo de obrero. Actualmente contamos con 24 personas de la 
región desempeñando los cargos, de obreros, o�ciales civiles y servicios generales. De esta manera J. E. JAIMES crea 
un impacto positivo dentro de la comunidad generando empleo, adicionalmente contamos con la capacitación de 
curso en alturas para el personal de la región, cabe resaltar el compromiso de nuestros colaboradores,quienes con                       
responsabilidad han generado condiciones de trabajo seguras y saludables, teniendo cero accidentes e incidentes en 
obra.  

El objetivo de acuerdo a las políticas de J.E. JAIMES es ejecutar proyectos con lo más altos estándares de calidad,                    
seguridad en el trabajo y tiempos de entrega, para tal �n, se cuenta en sitio con un selecto grupo de profesionales y 
personal operativo quienes con responsabilidad y cumplimiento ejecutan este proyecto, esperando poder culminar 
la meta al ritmo que se trae y a satisfacción de todos los interesados. 

Les compartimos la comunicación que recibimos de Zoraida Martínez, Gerente General de Marinas de Colombia: 
“Apreciado Ing. Ismael y equipo de J.E. Jaimes, 

Quiero en nombre de Marinas de Colombia y en el mío propio darte las gracias por el trabajo profesional y de calidad que re�eja 
la construcción de la subestación eléctrica que se dará al servicio para las obras de la fase 3 que comprenden el edi�cio, la piscina 
y el centro de convenciones, y que hacen parte de Marina Puerto Velero. Para nosotros es literal "un sueño hecho realidad". Nos 
sentimos felices. Sabemos que los usuarios y titulares de la marina que se bene�ciarán con esta obra contarán con un servicio 
eléctrico de calidad y cuyo funcionamiento responde a los estándares de seguridad y con�abilidad requeridos.
Gracias, gracias, gracias. Que sigan los éxitos y que el camino de J. E. Jaimes siga siendo de prosperidad para bene�cio de quienes 
tenemos la suerte de trabajar con esta gran empresa.”



NUESTRAS FILIALES Y CONSORCIOS: KRC

NUESTROS PROYECTOS SIGUEN AVANZANDO:
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LA SUBESTACIÓN TULUNÍ CUMPLE 2 AÑOS EN OPERACIÓN.

NUEVOS EQUIPOS EN KRC.

El pasado 19 de marzo de 2019 se cumplieron dos años de operación de la subestación Tuluní, el primer proyecto de inversión en 
la modalidad Transmisión realizado por Tuproject S.A.S. E.S.P., tiempo durante el cual se ha cumplido con la normatividad exigida 
por la Comisión de Regulación de Energía y Gas (CREG), El Centro Nacional de Despacho (CND) y La Superintendencia de Servicios 
Públicos Domiciliarios (SPISPD), cumpliendo con los mantenimientos programados, en los tiempos establecidos, generando 
mayor con�abilidad en el servicio de energía eléctrica al municipio de Chaparral y sus sectores aledaños.

KRC INGENIEROS SAS tiene el gusto de poner a su disposición 
los últimos equipos adquiridos como muestra del                            
cumplimiento de sus objetivos, siendo uno la renovación de 
maquinaria y así garantizar la excelente calidad de nuestro 
servicio. Las especi�caciones generales de los equipos son las 
siguientes:

John Deere 310L Tier 3Retroexcavadora: *Potencia neta del 
motor: 67 kW (91 CV) a 2.000 rpm *Profundidad Máxima de                         
Excavación: 4,27 m (14 ft 0 in) * Fuerza Inicial: 41,6 kN (9,353 lb)
 *Capacidad de Elevación: 3099 kg (6,833 lb)

CONTACTO:  KRC INGENIEROS SAS            TEL: 3599323 -  3599300
CEL: 310-7623613
CORREOS: comercial@krcingenieros.co, info@krcingenieros.co
PAGINA WEB: www.krcingenieros.com


